Toplumsal Katkı Proje Önerisi Hazırlama Kılavuzu
1. GENEL BİLGİLER
Proje Numarası: Bu alan, Toplumsal Katkı ve Sosyal İnovasyon Koordinatörlüğü tarafından doldurulacaktır. 
Proje Başlığı: Projeyi en iyi özetleyen, kısa, dikkat çekici ve net bir başlık yazınız.
Proje Hazırlığı Yapan Birim: Proje teklifini hazırlayan fakülte, enstitü, yüksekokul, meslek yüksekokulu, koordinatörlük veya araştırma merkezi adını yazınız.
Proje Yürütücüsü: Projenin akademik olarak sorumluluğunu üstlenecek öğretim elemanının adını, soyadını ve unvanını yazınız.
Proje Ekibi: Proje yürütücüsü dışındaki tüm ekip üyelerinin (öğretim elemanları, öğrenciler, idari personel, dış paydaşlar vb.) adı, soyadı ve rollerini belirtiniz.
Proje Türü: Projenizin ana odağına en uygun olan seçeneği işaretleyiniz. Birden fazla alana dokunuyorsa açıklayarak belirtiniz.

	Proje Türü
	Açıklama ve Kapsam

	1. Sosyal Sorumluluk ve Gönüllülük
	Toplumsal bir soruna farkındalık yaratmayı veya dayanışmayı hedefleyen, kâr amacı gütmeyen, gönüllülük esaslı çalışmalar (Örn: Çevre temizliği, kitap bağışı)

	2. Sosyal İnovasyon
	Mevcut bir toplumsal soruna yeni, daha etkili ve sürdürülebilir bir çözüm getiren projeler. Teknoloji tabanlı veya süreç odaklı olabilir.

	3. Sosyal Girişimcilik
	Toplumsal bir sorunu çözerken, kendi gelir modelini yaratan ve ekonomik sürdürülebilirliği olan ticari veya yarı ticari girişimler.

	4. Topluma Hizmet Uygulamaları
	Üniversitenin akademik uzmanlığını (sağlık, hukuk, mühendislik vb.) halkın yararına doğrudan sunduğu projeler. (Örn: Ücretsiz diş taraması, doğru tarım uygulamaları vb. )

	5. Toplumsal Araştırma Projeleri
	Toplumun veri toplama veya analiz süreçlerine dahil olduğu bilimsel araştırma projeleri.

	6. Yerel/Bölgesel Kalkınma
	Doğrudan bölgenin (ilin/ilçenin) ekonomik, turistik veya kültürel kalkınmasını hedefleyen projeler.

	7. Diğer
	Yukarıdaki başlıklar dışında yer alan proje türleri





Hedef Kitle: Projenin doğrudan etki edeceği veya faydalanacağı kişi/kurum gruplarını işaretleyiniz. Aşağıdaki bilgi notunu inceleyerek açıklamaları yazabilirsiniz.
A. Demografik Gruplar (Öncelikli Bireyler)
· Çocuklar (0-14 yaş)
· Gençler (15-24 yaş)
· Yetişkin Bireyler ( 25- 64 Yaş) – ( Çalışma Çağındaki Nüfus / Aktif İşgücü, Ebeveynler, Meslek Sahipleri, İşsiz Bireyler, Ev Hanımları vb.) 
· Yaşlılar (65+ yaş)
· Kadınlar
· Üniversite Öğrencileri
· Diğer

B. Dezavantajlı ve Özel Gereksinimli Gruplar
· Engelli Bireyler ve Aileleri
· Mülteciler / Göçmenler
· Yoksulluk Sınırı Altındaki Bireyler/Aileler
· Afetzedeler
· Hükümlü ve Tutuklular
· Şehit Yakınları ve Gaziler

C. Kurumsal ve Sektörel Paydaşlar
· KOBİ'ler ve Yerel İşletmeler
· Çiftçiler / Tarım Üreticileri
· Kamu Kurumları (Belediyeler, Valilik vb.)
· Sivil Toplum Kuruluşları (STK'lar)
· Eğitimciler / Öğretmenler

2. PROJE ÖZETİ
Sorun / İhtiyaç Tanımı: Projenizin çözmeyi veya gidermeyi hedeflediği toplumsal, kurumsal veya sektörel problemi net bir şekilde açıklayınız. Bu ihtiyacın neden önemli olduğunu ve mevcut durumu belirtiniz.
Amaç ve Hedefler: Projenin genel olarak ulaşmak istediği ana amacı ve amaca ulaşmak için atılacak, ölçülebilir, spesifik, ulaşılabilir, ilgili ve zamana bağlı hedefleri açıklayınız.
Kapsam: Projenin sınırlarını (coğrafi alan, hedef kitlenin alt kümesi, proje faaliyetlerinin dahil ve hariç tuttukları) açıklayınız.
3. ÖZGÜN DEĞER
Özgün değer, projenin mevcut çalışmalardan, alışılagelmiş faaliyetlerden veya rutin uygulamalardan ayrılan yenilikçi yönünü ifade etmektedir. Bu bölümde, projenin toplumsal bir soruna sunduğu yeni yaklaşımı, önerdiği farklı yöntemi veya daha önce fark edilmemiş bir ihtiyacı nasıl karşılayacağını açıkça yazınız. Özellikle Tokat ilinin yerel dinamikleri, kültürel yapısı veya ekonomik potansiyeli göz önünde bulundurularak, projenin bölgeye sağlayacağı özel katma değeri detaylandırarak belirtiniz.


4. YÖNTEM
Projenin amaçlarına ve hedeflerine ulaşmak için izlenecek adımları, kullanılacak yaklaşımları, teknikleri (anket, mülakat, atölye, eğitim, pilot uygulama vb.) ve veri toplama/analiz yöntemlerini açıklayınız. Yöntemin, tanımlanan sorun ve hedeflerle uyumlu olduğunu gösteriniz.
5. PROJE YÖNETİMİ
Proje Başlangıç Tarihi: Projenin fiilen başlayacağı tarihi belirtiniz
Proje Bitiş Tarihi: Projenin tüm faaliyetlerinin tamamlanacağı tarihi belirtiniz
Toplam Süre (ay): Başlangıç ve bitiş tarihleri arasındaki süreyi ay cinsinden yazınız. Proje süresinin en az 2 ay, en fazla 24 ay olması gerekmektedir
İş Paketleri: Projenin ana aşamalarını veya birbiriyle ilişkili faaliyet gruplarını (İP 1, İP 2, vb.) başlıklar halinde yazınız (Örn: İP 1: Hazırlık ve Planlama, İP 2: Eğitim Materyali Geliştirme, İP 3: Pilot Uygulama vb.)İş-Zaman Çizelgesi: Tanımladığınız her bir iş paketinin (İP 1, İP 2,...) hangi aylarda gerçekleşeceğini ilgili kutucukları işaretleyerek veya doldurarak gösteriniz. Süreniz 12 aydan fazla ise, ilgili alanları artırarak kullanınız.
6. PAYDAŞ VE KAYNAK PLANI
	Paydaşlar
(Kurum / Birim / STK)
	Rol ve Sorumluluk
	Sağlayacağı Kaynak 
(insan, finans, mekân vb.)

	Projeye destek verecek, projeden etkilenecek veya işbirliği yapılacak tüm kurum/birim/STK'ları listeleyiniz.
	Listelenen her bir paydaşın projeye yapacağı katkıyı veya üstleneceği görevi açıklayınız (Örn: Eğitim mekanı sağlamak, uzman personel sağlamak, hedef kitleye ulaşmak vb.).
	Paydaşın projeye tahsis edeceği kaynağı (insan gücü, finansal destek, mekan, ekipman vb.) belirtiniz.



7. BEKLENEN ÇIKTILAR VE YAYGIN ETKİLER
Projenin somut ve ölçülebilir sonuçlarını (Örn; yayınlanan akademi çalışmalar, katılımcı sayısı) ve bu çıktıların uzun vadede oluşturacağı olumlu değişimleri (Örn: Bölgesel istihdama katkı, yaşam kalitesinin artması, bir sorun alanının kalıcı çözümü) açıklayınız
8. PROJE BÜTÇESİ
Projenin toplam tahmini maliyetini ve bu maliyetin hangi kaynaklardan (TÜBİTAK, BAP, Sponsorluk, Özkaynak vb.) karşılanacağını ilgili tutarları belirterek listeleyiniz.
9. PROJENİN SKA’LAR İLE İLİŞKİSİ
Projenizin Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları (SKA)'ndan hangileriyle doğrudan veya dolaylı olarak ilişkili olduğunu işaretleyiniz. Birden fazla amaç seçilebilir.
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